“’Ein starkes
Team macht ,@a&
dich starker.” _ N

Wir sind Wegbereiter fiir die neue Welt von Mittelstand und Verwaltung. Unsere Mission: die Zusammenarbeit in
Organisationen zukunftsfahig gestalten — durch wirksame Projekte, tiefgreifende Veranderungsprozesse und moderne Fihrung.
Wir begleiten Unternehmen und Verwaltungen dabei, alte Strukturen zu hinterfragen, neue Wege zu entwickeln und
Veranderungen erfolgreich umzusetzen. Immer partnerschaftlich, mit Haltung und auf Augenhdhe - denn echte Transformation
gelingt nur gemeinsam. Wenn du Beratung nicht nur als Methode, sondern als Verantwortung begreifst — und Lust hast,
Organisationen nachhaltig zu bewegen - dann bist du bei uns genau richtig.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort in Vollzeit eine:n engagierte:n

Senior Expert Consultant fiir Transformation & Fithrung (m/w/d)

Digitalisierung / Organisationsentwicklung / Projektmanagement

DEINE MISSIONEN UND HERAUSFORDERUNG

e Du konzipierst kundenindividuelle Projekte und fihrst sie souveran durch - oder bringst deine Erfahrung in Projekte
anderer Kolleg:innen ein.

o Du arbeitest eigenstandig und tragst Verantwortung - und gleichzeitig bist du Teil eines Teams, das sich in
Projekten und Akquisitionen eng verzahnt.

e Du begleitest Organisationen auf ihrem Weg zu besserer Zusammenarbeit, Agilitat und Fihrungskompetenz — ob im
dynamischen Mittelstand oder in traditionellen Verwaltungsstrukturen.

o Du findest Wege zum Erfolg, wo die einfachen Lésungen schon alle gescheitert sind - gemeinsam im Team und
mit unseren Kund:innen.

o Du bindest Menschen aktiv ein und 6ffnest Raume fiir echte Veranderungen.

DEIN PROFIL WIR BIETEN
» lLangjahrige Fiihrungs- oder Projektleitungserfahrung » Kollegiale, wertschatzende Zusammenarbeit mit starkem
» Fundierte Kenntnisse im Teamcoaching und/oder Teamzusammenhalt
Organisationsentwicklung « Die Chance, die Zukunft unserer Kunden durch
o Kommunikationsstarke, Tatkraft und Teamgeist spannende Projekte aktiv mitzugestalten
» Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse o RegelméaBige Weiterbildungen intern und extern - plus
 Reisebereitschaft - projektabhangig strukturiertes Onboarding und Mentoring
e Du denkst systemisch, handelst l6sungsorientiert und bist  Selbststeuerung, Eigenverantwortung und echte
mehr “Servant Leader” als “Shooting Star” Mitgestaltung im Unternehmen

o Gelebtes New Work mit einem modernen Biiro im Herzen
Tubingens und projektabhangige Remote-Arbeit

Du willst bei uns einsteigen? Melde dich bei uns.
Wir freuen uns auf deine Bewerbung! Bitte sende uns deine vollstdndigen Unterlagen - inklusive moglichem Starttermin und
Gehaltsvorstellung per E-Mail an jobs@vscteam.de. Bei weiteren Fragen kannst du dich gerne an

Annika Briigner wenden (Tel. 07071 40710-16).
VSC Team GmbH | Eisenbahnstr. 1 | 72072 Tibingen | info@vscteam.de | www.vscteam.de VS

Projekte. Change. Fiihrung.




